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Pomorskie
Forum
Solidarnosci
Klimatycznej

im. Pawta Adamowicza

4 grudnia 2025r.
Hevelianum,
Gdansk

9:00-9:30 Rejestracja gosci i poranna kawa

Powitanie uczestnikow, mozliwo$¢ pierwszych rozméw i networkingu.

9:30-9:40 Oficjalne otwarcie konferencji

Przywitanie uczestnikdw przez organizatoréw i partneréw wydarzenia.

9:40 - 9:50 Wystapienia kluczowych os6b

Krotki blok inspiracyjnych przemoéwien przedstawiajacych wizje
zrownowazonej metropolii do 2030 roku.

9:50 - 11:00 - PANEL GEROWNY

Zréwnowazona Metropolia 2030 - energia, transport i praca dla przyszlosci

Czy Pomorze ma potencjat, by staé sie krajowym liderem zielonych technologii i bezpiecznej
energii? Rozmowa o wizji zréwnowazonej metropolii, w ktérej czysta energia, nowoczesny
transport i kompetencje przysztosci stajg sie filarami rozwoju regionu. W dyskusji pojawi sie
réwniez watek bezpieczenstwa energetycznego i odpornosci infrastruktury krytycznej Pomorza,
a takze roli technologii dual use - rozwigzan, ktére tgcza zastosowania cywilne i obronne,
wzmacniajac niezaleznos¢ energetyczng oraz stabilnos¢ regionu w sytuacjach kryzysowych.

Pytania przewodnie:

W jakim punkcie jest dzi$ Pomorze w kontekscie zielonej transformacji?

Jak taczy¢ interesy energetyki, transportu i rynku pracy?

Czy Pomorze moze stac sie energetycznym hubem Polski - takze w wymiarze
bezpieczenstwa i odpornosci?

Jak technologie dual use moga wspierac zielong gospodarke i bezpieczenstwo regionu?

Co musi sie zmieni¢, by transformacja przyniosta realne korzysci mieszkancom?




Uczestnicy panelu:
e Arkadiusz Aszyk, Prezes Zarzagdu Mostostal Pomorze
o Katarzyna Gruszecka-Spychala, Wiceprezes Zarzadu ds. Finansow i Zarzadzania
Aktywami spétki Zarzad Morskiego Portu Gdynia S.A.
e dr hab. inz. Justyna Kucinska-Lipka, Projektor ds. Rozwoju Politechniki Gdanskiej
e Stanistaw Szultka, Dyrektor Departamentu Rozwoju Gospodarczego Urzedu

Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego

11:00 - 11:10 Przerwa kawowa

11:10 - 11:45 - Wreczenie Zielonych Gryfow (3 nagrody)

Przedstawienie osoby (laudacja) + video + wreczenie

11:45 -12:45 - SESJA 1

Panel: Transport przyszlosci - wspélna droga do niskoemisyjnej metropolii

Transport to jeden z kluczowych obszaréw transformacji klimatycznej. Jak metropolia moze
zmniejsza¢ emisje CO, i poprawiaé jako$¢ zycia mieszkancow, rozwijajac inteligentng i
zrownowazong mobilnos¢?

0Od nowoczesnych kolei, przez transport morski i publiczny, po elektromobilnos¢ i technologie
oparte na sztucznej inteligencji - przyszto$¢ komunikacji to wspotpraca, innowacje i efektywne
wykorzystanie zasobow.

Pytania przewodnie:

e Jaktransport publiczny i morski moze zmniejszy¢ emisje CO, w metropolii?
Co oznacza niskoemisyjna mobilno$¢ w codziennym zyciu mieszkancow?
Jakie technologie i inwestycje bedg kluczowe do 2030 roku?
Jak sztuczna inteligencja moze wspiera¢ zarzadzanie transportem przysztosci?
Jak potaczy¢ transport drogowy, kolejowy i morski w spdjng sie¢ metropolitalng?
Jak recykling i odzysk olejow wspierajg rozwdj zielonego transportu?

Uczestnicy panelu:
e Michal Jamroz, szef projektu Gdansk Nowe Potudnie, InvestGDA - Gdanska Agencja
Rozwoju Gospodarczego
o Maciej Jedryczka, koordynator ds. transportu i mobilno$ci w Obszarze Metropolitalnym
Gdansk-Gdynia-Sopot
¢ Inez Kawicka, Dyrektor Dziatu Prawnego i Compliance, Omida Group S.A.
e Malgorzata Wernicka, CF Consutling, FSD for sustainable development

Przed dyskusja wystapienie wprowadzajace (TEDx-style) - Michal Jamroz



12:50 - 13:50 - SESJAII

Panel: Zielona gospodarka i rynek pracy przyszlosci - kompetencje, ktére tworzy
transformacja energetyczna

Transformacja energetyczna pomorza to nie tylko zmiana Zrddet energii, lecz takze powstanie
nowych branz, miejsc pracy i kompetencji. Pomorze ma szanse wykorzystac zielony potencjat w
sektorach offshore, OZE, gospodarce cyrkularnej i energetyce opartej na recyklingu. Jak
przygotowac szkoty, uczelnie i firmy do tej nowej rzeczywistosci, w ktdrej ,zielone zawody” stang
sie filarem rozwoju regionu?

Pytania przewodnie:

o Jakie zawody tworzy sektor offshore, zielone technologie i gospodarka cyrkularna?

e Jak zmienig sie kompetencje potrzebne na Pomorzu do 2030 roku?

e Jak edukacja i szkolnictwo wyzsze moga przygotowa¢ mtodziez do zielonej
transformac;ji?

e Jak firmy mogg zarabia¢ na zréwnowazonym rozwoju, a nie tylko spetnia¢ wymogi
regulacyjne?

e Jak odpady moga sta¢ sie zasobem energetycznym?

e Jak odzysk surowcow i recykling tworza nowe miejsca pracy?

Uczestnicy panelu:

Piotr Ciechowicz, Wiceprezes Zarzadu Agencji Rozwoju Pomorza

dr Alicja Dettlaff, WSB MERITO Gdansk

Patryk Jar, Innovation Tech Lead Kainos

Anna Skoéra-Cichowska, CMO, Co-owner Embedded Systems Solutions

Przed dyskusja wystapienie wprowadzajace (TEDx-style) - Anna Skora-Cichowska

Interakcja z publicznoscia:
Podczas panelu uczestnicy beda mogli zadawac pytania ekspertom za pomoca aplikacji.
Najciekawsze z nich zostang odczytane przez moderatora.

13:50 - 14:30 Lunch i networking

14:30 - 16:00 - WARSZTATY (trzy rownolegte Sciezki - tematy

warsztatow w trakcie akceptacji)

Warsztat dla mtodych: ,W jakim $wiecie chcemy zy¢? Glos mtodych mieszkancow
Pomorza dla zr6wnowazonej metropolii 2030”

Przestrzen dla mtodych Pomorzan i Pomorzanek, aby wspdlnie odpowiedzieli na pytanie, w jakim
$wiecie chcg zy¢ w 2030 roku, i sformutowali 10 tez do dorostych - politykéw, przedsiebiorcow,
naukowcoéw i lideréw spotecznych - jako apel miodego pokolenia o odpowiedzialne decyzje
dotyczace klimatu, pracy, energii i transportu.




Warsztat 2: Kompetencje przysztosci - jak i gdzie pracowac¢ w $wiecie, ktory sie zmienia?

Swiat pracy przechodzi rewolucje - zmieniaja go nowe technologie, sztuczna inteligencja,
transformacja energetyczna i oczekiwania pracownikéw. Coraz wieksze znaczenie maja takze
nowe sektory gospodarki, takie jak energetyka odnawialna, w tym offshore, oraz energetyka
jadrowa, ktére otwieraja przed pracownikami zupeinie nowe mozliwosci rozwoju. Jakie
umiejetnosci pozwola odnaleZ¢ sie w tej rzeczywistosci? Podczas warsztatu uczestnicy przyjrza
sie temu, jak bedzie wygladat rynek pracy 2030, ktére zawody zyskaja na znaczeniu - od
specjalistow Al po ekspertow w sektorze energii - i jak tgczyé rozwdj zawodowy z
odpowiedzialno$cig za Srodowisko. Uczestnicy poszukajg odpowiedzi na pytanie, co dla nich
znaczy ,dobra praca” - taka, ktéra daje sens, stabilno$¢ i wptyw na przysztosé.

Warsztat 3: Jak budowac przewage gospodarcza w zielonej metropolii? Czy na
zrownowazonym rozwoju i ESG mozna zarobic¢?

Pomorze staje sie liderem transformacji energetycznej — region dynamicznie rozwija sektor
offshore, przygotowuje sie do inwestycji w energetyke jadrowa i wdraza rozwigzania oparte na
odnawialnych Zrédtach energii. Te zmiany nie tylko zmieniajg krajobraz gospodarczy, ale tez
tworzg nowe miejsca pracy i przyciagaja inwestorow. Transformacja energetyczna i cyfrowa
otwieraja przed Pomorzem wyjatkowe mozliwosci rozwoju. W swiecie, w ktérym liczy sie
innowacyjno$¢, wspétpraca i odpowiedzialnos¢, przewaga gospodarcza nie polega juz wylacznie
na niskich kosztach, lecz na tworzeniu wartosci dodanej - ekonomicznej, spotecznej i
Srodowiskowej. Podczas warsztatu uczestnicy przyjrza sie przyktadom skutecznych modeli
wspoétpracy miedzy samorzadem, biznesem i naukg, ktére pozwalaja budowaé konkurencyjnos¢
regionu. Dyskusja bedzie dotyczy¢ tego, jak rozwijac zielone inwestycje, wspiera¢ lokalne firmy w
procesie transformacji i tworzy¢ otoczenie sprzyjajace innowacjom oraz stabilnemu wzrostowi
gospodarczemu Pomorza.

16:00 Podsumowanie i zamkniecie konferencji

zakonczenie wydarzenia.
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Wydarzenie realizowane jest w ramach naboru o objecie wsparciem z Planu Rozwojowego dotyczacego realizacji projektu w ramach naboru Inwestycji A.3.1.1 pt. ,,Zbudowanie systemu
koordynacji i monitorowania regionalnych dziatari na rzecz ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych.”

32 POMORSKIE KOMPETENCJE JUTRA

Organizator: Partnerzy merytoryczni: Partnerzy wydarzenia:

%| F S D Agencja Rozwoju Pomorza S.A.
| 3 i Oiler — Y i ‘? Pracodawcy
- [y Organizacia Odzysku otkas . Obszar Metropolitalny 2\
SAMORZAD - HELISA iskm: O D Opakowat | Olejow S.A. Sl SOt s P Gdaiisk Gaynia Sopot ~G Pomorza
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO for sustainable development



